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NR NUME STUDENT TITULUI LUCRĂRII COORDONATOR ȘTIINȚIFIC 

1 POPA  Gabriela Satisfactia pacientilor față de serviciile medicale Conf. dr. Rarita MIHAIL 

2 VASILE Daniel Evolutia populației la nivel mondial Lector dr. Daniela RUSU MOCĂNAȘU 

3 LUNGU (CALIGA) Camelia  Alcătuirea unei echipe de lucru eficiente Lector dr. Daniela RUSU MOCĂNAȘU 

4 BOSTAN Nicoleta Declinul demografic în România postcomunistă Lector dr. Daniela RUSU MOCĂNAȘU  

5 ANGHELACHE George Caracteristici și efecte ale 

politicii demografice 

promovate în țara noastră 

înainte de 1989 

Lector dr. Daniela RUSU MOCĂNAȘU 

6 GAVRILĂ Mariana Identitate, imagine și reputație Conf. dr. Răzvan-Cătălin DINICĂ 

7 BUCȘĂ Claudiu Zamfir Recrutarea resurselor umane în sistemul militar Lector dr. Daniela RUSU MOCĂNAȘU 

8 FILOTE (Vicol) Liliana Oraș și comunitate. Tipuri de comunități. Oraș și sat, mediul urban 

și rural în sociologie 

Conf. dr. Răzvan Cătălin DINICĂ 

 

9 TEACĂ Beatrice Geanina Motivarea cadrelor didactice Lector dr. Daniela RUSU MOCĂNAȘU 

10 CHIRIAC Veronica - Laura Importanța recrutării eficiente pentru succesul organizației Lect. dr. Valerica CELMARE 

 

11 PRICOPE Mihaela Formare profesională pentru ocupația asistent farmacie - trecut și 

prezent 

Lector univ. dr. Felicia CORDONEANU 

12 GHINDĂ Giorgiana-Cătălina Provocările interviurilor online Lector  dr. Valerica CELMARE 

13 ROLEA Larisa Dimensiunea etică a relației manager-angajat 

 

Conf. dr. Rarița MIHAIL 

14 FLOREA Florin Comunicare, manipulare, mass-media Conf. dr. Răzvan Cătălin DINICĂ 

 

15 CHIRIAC Veronica- Laura Comunicarea de criză în organizație Conf. dr. Răzvan Cătălin DINICĂ 
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NR NUME STUDENT TITULUI LUCRĂRII COORDONATOR ȘTIINȚIFIC 

16 MILEA Dana Ștefania Percepții și opinii privind eficiența și modul de desfășurare a 

activităților didactice online în contextul pandemiei 

Lector dr. Daniela RUSU MOCĂNAȘU 

17 TANVUIA Ionut Claudiu Recrutarea, selecţia şi angajarea resurselor umane în cadrul firmei 

SC Ado Districonsult SRL 

Lector dr. Valerica CELMARE                        

18 PLATON Cătălina-Geanina Influența mediului familial asupra abandonului școlar. Perspectiva 

ONG-urilor 

Conf. univ. dr. Rarița MIHAIL 

19 MIHALCEA Mihai-Valentin Impactul motivației asupra performanței angajaților Conf. dr. Răzvan Cătălin DINICĂ 

20 CHIRCĂ Petrișor Mοtivarea angajaților din domeniul construcțiilor Conf. dr. Rariţa MIHAIL 

21 CHIRAC Delia-Andreea Influența internetului și a rețelelor de socializare în procesul de 

recrutare 

Lector dr. Felicia CORDONEANU 

 

 


